
 

 

REGULAMIN  

RADY PRACODAWCÓW NA KIERUNKU TURYSTYKA I REKREACJA  

W INSTYTUTUCIE  GEOGRAFII SPOŁECZNO-EKONOMICZNEJ I TURYSTYKI 

 AKADEMII POMORSKIEJ W SŁUPSKU 

 

 

& 1 

1. Rada Pracodawców jest organem doradczym, która zostaje powołana w celu oceny programu 

studiów na kierunku Turystyka i rekreacja. 

2. Misją Rady Pracodawców jest integracja środowiska nauki z otoczeniem społeczno-

gospodarczym oraz nawiązanie potencjalnej współpracy.  

Wzajemna współpraca środowiska nauki i pracodawców pozwoli na doskonalenie programu 

studiów, podnoszenie jakości programów studiów oraz podnoszenie standardów kształcenia. 

3. Celem Rady jest opiniowanie programów studiów na kierunku Turystyka i rekreacja w 

zakresie zapotrzebowania rynku pracy oraz pełnienie funkcji doradczych w zakresie 

zapewnienia wysokiego poziomu kształcenia. 

 

& 2 

1. Członków Rady powołuje i odwołuje Dyrektor Instytutu Geografii Społeczno-Ekonomicznej  

i Turystyki w drodze decyzji po wyrażeniu opinii przez Instytutową Komisje ds. Jakości 

Kształcenia. 

2. W skład Rady wchodzą: 

a) przewodniczący 

b) członkowie 

3. Przewodniczący jest wybierany spośród członków Rady. 

4. Liczba członków nie powinna być mniejsza niż 5 i nie większa niż 15. 

5. Członkowie Rady reprezentowani są przez: 

a) przedsiębiorców prowadzących działalność gospodarczą w branży turystycznej; 

b) przedstawicieli instytucji i organizacji turystycznych;  

c) przedstawicieli instytucji państwowych i samorządowych; 

d) przedstawicieli życia społecznego. 

6. W pracach Rady czynny udział brać może Przewodniczący Instytutowej Komisji ds. Jakości 

Kształcenia oraz Dyrektor. 



 

& 3 

 

1. Kadencja Rady trwa 4 lata. 

2. Pierwsze posiedzenie Rady zwołuje Dyrektor, który kieruje pierwszym posiedzeniem Rady  

do momentu wybrania Przewodniczącego Rady. 

 

 

& 4 

 

Do zadań Rady należy: 

1. opiniowanie programów studiów na kierunku Turystyka i rekreacja 

2. weryfikowanie i udział w opracowaniu efektów uczenia się 

3. udział w opracowaniu sylwetki absolwenta z uwzględnieniem potrzeb rynku pracy 

4. doradztwo w zakresie prowadzenia tematyki prac dyplomowych 

5. organizowanie wspólnych konferencji, seminariów tematycznych, wykładów oraz eventów 

 

& 5 

 

1. Posiedzenia Rady odbywają się, nie rzadziej niż raz w roku akademickim, w trybie 

stacjonarnym lub zdalnym. 

2. Posiedzenia Rady zwołuje Przewodniczący. 

3. Posiedzenia Rady prowadzi Przewodniczący, w razie nieobecności Przewodniczącego, 

posiedzenie prowadzi Przewodniczący Instytutowej Komisji ds. Jakości Kształcenia. 

4. Zawiadomienia o posiedzeniu Rady, z informacją o miejscu, terminie i porządku obrad 

przesyła pracownik Sekretariatu. 

 

& 6 

 

1. Rada wyraża opinię i formułuje wnioski w zakresie rozpatrywanych spraw w formie pisemnej. 

2. Rada podejmuje decyzje większością głosów, w głosowaniu jawnym. 

3. Zmiany w niniejszym regulaminie dokonuje Dyrektor po zasięgnięciu opinii Instytutowej 

Komisji ds. Jakości Kształcenia. 

 

 



 

Regulamin Rady Pracodawców Instytutu Geografii Społeczno – Ekonomicznej i Turystyki Akademii 
Pomorskiej w Słupsku zatwierdzony na posiedzeniu Rady Instytutu Geografii Społeczno-Ekonomicznej 
i Turystyki w dniu 28 września 2021 r.  
 


